
 

Comité de Sauvegarde de l’Enfant à l’Adulte de l’Essonne  

 60 Allée des Champs Élysées – 91080 Evry Courcouronnes  
 : 01 69 91 47 20 – siege@cdsea91.fr 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 
Le C.D.S.E.A. recherche ses  

futurs travailleurs sociaux (H/F)  
pour sa M.E.C.S. 

C.D.I. temps plein ou C.D.D.  
Postes disponibles immédiatement 

 

Qui sommes-nous ? 

Le C.D.S.E.A. accompagne plus de 1 000 jeunes, familles et adultes, à travers 4 établissements et services sociaux 
et médico-sociaux répartis sur le territoire de l’Essonne, en s’appuyant sur les compétences de près de 180 
salariés. D’abord centré sur l’accueil d’enfants avec troubles du comportement, le C.D.S.E.A. a étendu et 
diversifié ses actions à des dispositifs relevant du champ de la protection de l’enfance (A.E.D. et M.E.C.S.) et du 
handicap (E.A.N.M. et S.A.V.S.). 

 

Description du poste 
Placé(e) sous l’autorité de la directrice d’établissement, vous aurez comme principales missions : 
 

• En concertation avec le chef de service, vous assurez l'accompagnement éducatif quotidien des jeunes 
pour lesquels une mesure de placement est prononcée 

• Lors des réunions de synthèses en équipe pluridisciplinaire, à partir de vos observations, vous 
présentez l'évolution de la situation 

• Sous l'autorité du chef de service, vous convenez avec la famille ou le majeur, des modalités 
d'accompagnement adaptées et les formalisez ensemble dans le Projet d'Accompagnement 
Personnalisé ou contrat de séjour 

 
Profil souhaité 
Diplômé(e), vous êtes dynamique, engagé(e), force de proposition et autonome dans votre travail.  
 
Rémunération 
CCN du 15 mars 1966 avec reprise d'ancienneté et prime d’internat (de 22,5 k€ à 39,2 k€/an, hors prime Ségur).  
 
Avantages : prise en charge d’une partie du transport quotidien, congés trimestriels (18 jours annuels). 
 
Pour postuler  
CV avec LM obligatoire à adresser à siege@cdsea91.fr 
 

---- 
« Le C.D.S.E.A., agir avec et pour les autres. » 
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